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مديريت برنامه ریزی بودجه وپایش عملکرد دانشگاه به منظور تامين ، تخصيص و توزيع عادلانه منابع مالی دانشگاه ، پيش بينی نيازهای آينده ، شناسائی ، جذب و بهره برداری از منابع موجود ، تهيه ، پيشنهاد و دفاع از سياستهای اجرائی دانشگاه در زمينه بودجه ريزی و اجرای بودجه در چارچوب سياستها و راهبردهای کلان دانشگاه زير نظر معاونت توسعه و برنامه ريز ی منابع فعاليت می کند.
اين مديريت بر اساس ارزشهای عدالت اجتماعی ، قانون مداری ، کرامت انسانی ، فرهنگ اسلامی و شايسته سالاری و حمايت از نوآوری و استفاده از شيوه های علمی جهت شناسائی و استفاده از منابع ، تقويت روحيه امانتداری ، مسئوليت پذيری و کار تيمی ، پاسخگوئی مطمئن ، به موقع و قابل اتکا به مشتريان خود شامل واحدهای تابعه دانشگاه ، واحدهای ستادی ، مديريت های ستادی ، معاونت توسعه و برنامه ريزی منابع از جمله مديريت مالی و مرکز نوسازی و تحول اداری ، سازمان مديريت و برنامه ريزی ، استانداری ، وزارتخانه و کارکنان مديريت بودجه و ذينفعان شامل نمايندگان مجلس و ديوان محاسبات و ديگر سازمانهای نظارتی ارائه خدمت می کند.
سعی ما بر اين است تا برنامه ريزی ، تامين ، توزيع و تخصيص منابع مالی بصورت عادلانه ، شفاف ، ضابطه مند و با استفاده از روش های علمی و فناوريهای جديد انجام پذيرد .
ما بر آنيم تا با مشارکت کارشناسان خبره ، با دستيابی به منابع جديد و افزايش مستمر آن از منابع مالی کشور نسبت به تسريع در وصول منابع و تسهيل در انجام هزينه ها، منطبق با برنامه های مصوب کوشا باشيم و در اين خصوص پاسخگوترين و پيشروترين واحد دانشگاه با ميزان بالايی از رضايتمندی مشتريان گرديم .

ماموريتها
§ تهيه و پيشنهاد سياستهای اجرائی و خط مشی های دانشگاه در زمينه بودجه ريزی و اجرای بودجه در چار چوب اهداف و سياستهای کلان دانشگاه و همگام با مقتضيات زمان و هماهنگ با واحدها .
§ برنامه ريزی در جهت تامين و تخصيص و توزيع عادلانه منابع مالی با تجزيه و تحليل وضع موجود ، پيش بينی آينده .
§ طراحی الگوهای مناسب و تلاش در جهت استقرار نظام بودجه ريزی عملياتی .
§ ارائه خدمات اطلاع رسانی به کليه سطوح مديريتی دانشگاه در خصوص امور مربوط به بودجه و ارائه گزارش های مستند تحليلی دوره ای .
§ تشکيل و هدايت گروههای کاری مشترک با واحدهای ستادی و اجرائی در راستای انجام مطالعات کاربردی .
§ ارزيابی و بازنگری مستمر عملکرد مديريت و ارتقاء موقعيت آن از طريق نوسازی و بهسازی پيکره کارشناسی و اصلاح فرآيندها و روشهای انجام کار .
§ تهيه و تنظيم و مديريت بانک اطلاعات بودجه بهداشت ، درمان و آموزش
§ جذب مناسب اعتبارات عمومی و در آمد اختصاصی و بهينه سازی مديريت منابع .
§ مکانيزاسيون عمليات بودجه و ايجاد شبکه های اطلاع رسانی .
§ بهره برداری از فنآوری و روش های جديد مديريتی برای رسيدن به کارآئی و کار آمدی بالاتر.

اهداف کلان
• تلاش در جهت افزايش درآمدهای دانشگاه
• تلاش در جهت کاهش هزينه های دانشگاه
• ارتقاء کيفيت خدمات ارائه شده
• بهبود رضايتمندی گيرندگان خدمت .

راهبردها
• ساماندهی مديريت منابع مالی دانشگاه در راستای اهداف برنامه های توسعه کشور و سياستهای دانشگاه
• طراحی و استقرار نظام بودجه ريزی عملياتی
• توانمند سازی کارکنان
• ساماندهی و توسعه مديريت اطلاعات
• بهبود فرآيندهای بودجه و ارتقاء بهره وری
• افزايش جلب حمايت مقامات ارشد به جايگاه دانشگاه
• ارائه پژوهش های کاربردی و بهره برداری از نتايج آنها.
